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RESULTADOS DE LA PRUEBA ESCRITA DE COMPETENCIAS BÁSICAS Y FUNCIONALES 

(Aplicación del 21 de julio de 2019 realizada para casos fortuitos, fuerza mayor o imprevisto cuadernillo) 

Una vez aplicada la prueba escrita de competencias básicas y funcionales el 21 de julio del 
2019, se relaciona a continuación los resultados obtenidos por los aspirantes que fueron 
citados a segunda aplicación y que presentaron la prueba, debido a que por motivos probados 
de fuerza mayor no pudieron asistir a la primera aplicación o que habiendo asistido tuvieron 
imprevistos en la asignación del conjunto de preguntas de su correspondiente cuadernillo, cuyo 
puntaje aprobatorio es de 70 sobre 100, de acuerdo a lo establecido en el artículo 31, numeral 
2º de la Resolución 076 de 2018. 

El artículo 30 (ídem) señaló los tipos de pruebas del concurso de selección, definió su carácter 
y estableció los siguientes valores porcentuales para cada una de ellas, así: 

Tabla 1. Tipos de prueba del Concurso UN. (Res. 076 de 2018) 

Tipo de prueba Carácter Valor porcentual 

Competencias básicas y funcionales Eliminatoria 60 % 
Competencias comportamentales Clasificatoria 30% 
Valoración de antecedentes Clasificatoria 10 % 

 
De conformidad con el artículo 31 de la Resolución 076 de 2018 de la Rectoría, cada prueba se 
calificará sobre un máximo de cien (100) puntos. En virtud a lo establecido en la Resolución 
076 de 2018 de la Rectoría, serán calificados los resultados  de las pruebas de competencias 
comportamentales y de valoración de antecedentes a aquellos aspirantes que superaron la 
prueba escrita sobre competencias básicas y funcionales con un puntaje igual o superior a 
setenta (70) puntos. 

Conforme al artículo 48 numeral 2º de la Resolución 076 de 2018, se recuerda a los aspirantes 
que pueden presentar reclamación contra estos resultados dentro de los dos (2) días hábiles 
siguientes a la presente publicación, es decir, desde las 00:00:01 del 29 de julio hasta las 
23:59:59 
allí encontrará el correspondiente botón para redactar y enviar su reclamación que, si no es 
presentada en el tiempo establecido se considerará extemporánea. 

A continuación se informa el listado de resultados de la prueba de competencias 
comportamentales, ordenada de forma ascendente por número de PIN: 
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PIN CONVOCATORIA PUNTAJE PRUEBA ELIMINATORIA (MAX 100 PUNTOS) 
62159939 02-2019-40603-29 54,447 
62161181 10-2019-30103-01 53,682 
62166352 02-2019-50403-01 65,487 
62166575 02-2019-30104-02 63,246 
62166665 04-2019-51201-07 53,271 
62166998 05-2019-52001-01 76,976 
62168607 03-2019-53001-14 62,131 
62171656 04-2019-40801-11 71,162 
62172341 04-2019-40801-11 93,735 
62173029 02-2019-50403-01 55,731 
62173638 02-2019-30104-02 58,507 
62174067 04-2019-53402-02 39,192 
62174820 04-2019-53402-02 62,269 
62174935 02-2019-40801-58 78,466 
62175636 03-2019-40802-06 45,986 
62177217 10-2019-30103-01 62,707 
62178213 03-2019-40802-08 64,843 
62178731 10-2019-30103-01 59,097 
62179191 03-2019-51201-07 79,090 
62179530 10-2019-30202-05 53,333 
62182052 03-2019-30201-13 59,455 
62182524 03-2019-51201-07 73,409 
62182890 02-2019-53001-52 42,835 
62182983 10-2019-30103-01 59,097 
62183486 10-2019-30103-01 50,072 
62183967 10-2019-50403-01 71,674 
62185865 10-2019-30103-01 71,732 
62188153 03-2019-40802-08 72,656 
62189415 01-2019-30202-10 66,614 
62189592 02-2019-30104-02 60,086 
62190126 02-2019-30104-02 67,985 
62190822 10-2019-30103-01 64,512 
62190896 10-2019-30202-05 83,849 
62191806 10-2019-30201-01 73,071 
62192056 10-2019-30202-02 47,774 
62192178 10-2019-30202-05 55,680 
62192251 10-2019-30201-05 58,802 
62192434 10-2019-50403-01 57,422 
62192627 01-2019-30201-17 79,285 
62192667 02-2019-40801-58 75,972 
62193430 10-2019-30202-05 74,460 
62193455 03-2019-51201-07 81,931 
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PIN CONVOCATORIA PUNTAJE PRUEBA ELIMINATORIA (MAX 100 PUNTOS) 
62193485 04-2019-40801-11 59,875 
62194321 10-2019-30103-01 57,292 
62194499 10-2019-30201-05 45,615 
62194730 02-2019-30104-02 47,448 
62195396 02-2019-50401-01 59,807 
62195927 03-2019-40901-05 39,683 
62197089 10-2019-30103-01 57,292 
62197515 02-2019-30104-02 63,246 
62197540 03-2019-51201-07 50,681 
62197556 02-2019-30104-02 77,464 
62197578 03-2019-51201-07 50,681 
62197989 10-2019-30103-01 51,877 
62198234 03-2019-51201-07 76,250 
62198453 04-2019-51201-07 58,937 
62199086 10-2019-30103-01 53,682 
62199710 02-2019-50403-01 50,853 
62199755 03-2019-30201-13 80,487 
62199911 03-2019-51201-07 56,363 

FIN 


